INDIKATOR KINERJA UTAMA KABUPATEN
TAHUN 2017-2022

MISI TUJUAN INDIKATOR TUJUAN FORMULA SASARAN INDIKATOR FORMULA PENJELASAN PEN‘::I::BU NG
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Misi ke 3 : Meningkatkan Indeks kualitas Meningkatnya Persentase zona - |Untuk DPU-PR Kab
Meningkatkan pemerataan dan lingkungan hidup kualitas dan / wilayah dengan mengetahui Batang
pengembangan kualitas (KLH) aksesibilitas jalan tingkat kondisi
perekonomian daerah |pembangunan antar wilayah aksesibilitas panjang jalan
secara berkelanjutan |infrastruktur yang tinggi kabupaten
didukung berwawasan dalam kondisi
infrastruktur dan lingkungan dengan baik
kawasan berkwalitas [tetap menerapkan
(%an ramah prinsip-prinsip Meningkatnya Rasio Ruang Luas ruang Untuk DPU-PR Kab
lingkungan dengan  |pembangunan pemenuhan sarana |Terbuka Hijau |[terbuka mentetahui Batang
tet.ap.men.era.pkan berkelanjutan dan prasarana sosial [per Satuan Luas |hijau/Luas informasi
prinsip-prinsip yang berkualitas, Wilayah ber wilayah ber HPL |kawasan tata
pengembfingan penyediaan air baku [HPL/HGB atau HGB x ruang yang
berkelanjutan dan penanggulangan 100% ditertibkan

masalah rob dan

abrasi

Mengetahui
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NANA OPD
TUGAS POKOK

INDKATOR KINERJA UTAMA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAAN RUANG KAB BATANG
TAHUN 2017-2022

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Batang

: Membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan di bidang pekerjaan umum dan penataan ruang dan

tugas pembantuan yang diberikan

FUNGSI 1. Perumusan kebijakan daerah di bidang pekerjaan umum dan penataan ruang
2. Pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pekerjaan umum dan penataan ruang
3. Pengelolaan teknis perizinan di bidang pekerjaan umum dan penataan ruang
4. Pengelenggaraan upaya peningkatan pelayanan publik di bidang pekerjaan umum dan penataan ruang
5. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang pekerjaan umum dan penataan ruang
6. Pelaksanaan administrasi DPU dan PR; dan
7. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR FORMASI PENJELASAN/ALASAN SUMBER DATA PENANGGUNG VALIDATOR
PERHITUNGAN JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Jalan dan Panjang jalan Panjang jalan Mengetahui Kabid Kepala Dinas [Bagian
Jembatan kondisi kabugt.en ('1a1am kabupaten dalam |persentase panjang|prasarana jalan Organisasi
baik kondisi baik ( > 40 kondisi jalan, jembatan dan jembatan
Km/Jam) baik/Panjang yang dibangun dan
seluruh jalan direhab
kabupaten di
daerah tersebut x
100%
2 Jaringan irigasi Luas Irigasi Luas irigasi Mengetahui luas Kabid Kepala Dinas Bagian
dalam kondisi baik |Kabupaten Dalam [kabupaten dalam |irigasi dalam Pengairan Organisasi

Kondisi Baik

kondisi baik/luas
irigasi kabupaten
x 100%

kondisi baik tahun
yang bersangkutan




Ruang terbuka Rasio Ruang Terbuka [Luas ruang Untuk mentetahui [Kabid Penataan |Kepala Dinas Bagian
hijau yang Hijau per Satuan Luas|terbuka hijau/Luas|informasi kawasan ruang Organisasi
ditertibkan Wilayah ber HPL/HGB|wilayah ber HPL / |tata ruang yang
HGB x 100% ditertibkan
Ketaatan terhadap [Realisasi RTRW / |[Untuk mengetahui |Kabid Penataan |Kepala Dinas Bagian
RTRW Rencana jumlah pelanggar ruang Organisasi
peruntukan x RTRW
100%
Luasan RTH publik [Luasan RTH Untuk mengetahui [Kabid Penataan |Kepala Dinas [Bagian
sebesar 20% dari  |publik yang kawasan RTH ruang Organisasi
luas wilayah tersedia di akhir |diperkotaan

kota/kawasan
perkotaan

tahun
pencapaian
SPM/Luas RTH
publik yang
seharusnya
tersedia
diwilayah
kota/kawasan
perkotaan x
100%
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